
บทที่ 3 

   วธีิดําเนินการวจิัย 

 

 การวจิยัคร้ังน้ี เป็นวจิยัเชิงปริมาณ มีจุดมุ่งหมายเพื่อศึกษาการจดัการเรียนการสอนใน

วทิยาลยัสงฆจ์าํปาสัก แห่งประเทศ สาธารณะรัฐ ประชาธิปไตย ประชาชนลาว   มีรายละเอียดการ

วจิยัดงัน้ี 

 

3.1  รูปแบบการวจัิย 

  งานวจิยัเร่ือง “การการจดัการเรียนการสอนในวทิยาลยัสงฆจ์าํปาสัก แห่งประเทศ 

สาธารณะรัฐ ประชาธิปไตย ประชาชนลาว ” ใชร้ะเบียบวธีิการวจิยัเชิงปริมาณ ( Quantitative 

Research) ใชก้ารวจิยัศึกษาสาํรวจ  (Survey Research) ดว้ยขั้นตอนดงัน้ี 

  

 3.1  ประชากร 

 ประชากร ไดแ้ก่ ผูบ้ริหารและครู ในวทิยาลยัสงฆ์  จาํปาสักแห่งประเทศ สาธารณะรัฐ 

ประชาธิปไตย ประชาชนลาว  ประจาํปีการศึกษา 2555 จาํนวน  50 คน โดยจาํแนกเป็นผูบ้ริหาร

จาํนวน 4 คน และครูผูส้อนจาํนวน 41 คน ดงัตารางท่ี 1.2 
ตาราง  1.2  แสดงจาํนวนประชากร 

 

ช่ือวทิยาลยั 
ประชากร (คน) 

ผูบ้ริหาร ครูผูส้อน 

วทิยาลยัสงฆว์ดัหลวง 4 41 
รวม 45 

 

3.2  เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการวจิัย 

 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการศึกษาวจิยัคร้ังน้ี เป็นแบบสอบถาม ท่ีสร้างข้ึนจากการศึกษา เอกสาร

งานวจิยั และแนวคิดท่ีเก่ียวกบัการจดัการเรียนการสอน  4 ดา้นคือ การวางแผนการสอน การจดั

กิจกรรมการเรียนการสอน การผลิตและการใชส่ื้อการเรียนการสอน และการวดัและประเมินผลซ่ึง

เป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า มีจาํนวน 3 ตอน ดงัน้ี 
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  ตอนท่ี  1  แบบสอบถามขอ้พื้นฐานของผูต้อบแบบสอบถาม ซ่ึงเป็นแบบสาํรวจ

รายการ (Checklist) 

  ตอนท่ี  2  แบบสาํรวจการจดัการเรียนการสอน  4 ดา้น ซ่ึงคาํถามจะเป็น

สถานการณ์ทัว่ไป และสถานการณ์ในวทิยาลยัให้ ครูและผูบ้ริหาร เลือกตอบตามท่ีตนประพฤติ

ปฏิบติัตามลกัษณะในขอ้คาํถาม โดยมีคาํตอบใหเ้ลือก 5 ระดบั คือ ปฏิบติัมากท่ีสุด ปฏิบติัมาก 

ปฏิบติัปานกลาง ปฏิบติันอ้ย และปฏิบติันอ้ยท่ีสุด แบ่งออกเป็น 4 ดา้น จาํนวน 24 ขอ้ มีเกณฑใ์น

การใหค้ะแนน ดงัน้ี 

เกณฑ์การให้คะแนน 

  ระดบัท่ี 5  หมายความวา่  ระดบัมากท่ีสุด 

  ระดบัท่ี 4 หมายความวา่   ระดบัมาก 

  ระดบัท่ี 3  หมายความวา่  ระดบัปานกลาง 

  ระดบัท่ี 2 หมายความวา่   ระดบั นอ้ย 

  ระดบัท่ี 1  หมายความวา่  ระดบั นอ้ยท่ีสุด 

 การแปลความหมายของขอ้มูล ผูว้จิยัไดก้าํหนดเกณฑโ์ดยการใชค้ะแนนเฉล่ีย เพื่อนาํผล

ท่ีไดม้าเปรียบเทียบกบัเกณฑข์องระดบัดงัน้ี. 

  ค่าเฉล่ีย 4.51 – 5.00 หมายถึงระดบัมากท่ีสุด 

  ค่าเฉล่ีย 3.51 – 4.50 หมายถึงระดบัมาก 

  ค่าเฉล่ีย 2.51 – 3.50 หมายถึงระดบัปานกลาง 

  ค่าเฉล่ีย 1.51 – 2.50 หมายถึงระดบันอ้ย 

  ค่าเฉล่ีย 1.00 – 1.50 หมายถึงระดบันอ้ยท่ีสุด 

  ตอนท่ี 3  แบบสอบถามปลายเปิดเก่ียวกบัปัญหา อุปสรรคและขอ้เสนอแนะแนว

ทางการแกไ้ขการการจดัการเรียนการสอนในวทิยาลยัสงฆว์ดัหลวง เมืองปากเซ แขวงจาํปาสัก แห่ง

ประเทศ ลาว 

3.3 การสร้างเคร่ืองมอื 

 1.  ศึกษาคน้ควา้ทฤษฎี และหลกัการต่างๆ จากเอกสารวจิยั วทิยานิพนธ์เพื่อหาแนวทาง

ในการสร้างแบบสอบถาม 

 2.  นาํแบบสอบถามท่ีสร้างเสร็จไปใหอ้าจารยท่ี์ปรึกษา ผูท้รงคุณวฒิุตรวจสอบสาํนวน

ภาษา ความครอบคลุมเน้ือหา ความเหมาะสมของแบบสอบถาม พิจารณาความเท่ียงตรงเน้ือหา 

(Content validity) ปรับปรุงแกไ้ขภาษา และคาํถามใหช้ดัเจนเขา้ใจง่ายสาํหรับแบบสอบถาม 
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 3.  นาํแบบสอบถามท่ีไดแ้กไ้ขปรับปรุงเน้ือหาและภาษา ไปทดลอง ( Try-out) เพื่อหาค่า

จาํแนก และความเช่ือมัน่ ( Reliability) ตามวธีิการหาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟ่า  (Alpha-coefficienent) 

ของคอนบาช (Cronbach) กบักลุ่มตวัอยา่งซ่ึงไม่ใช่กลุ่มประชากรท่ีจะศึกษา จาํนวน 30 คน 

 4.  ปรับปรุงแกไ้ขแบบสอบถาม และเสนออาจารยท่ี์ปรึกษาตรวจสอบก่อนนาํไปใชใ้น

การวจิยัต่อไป0

86 

3.4  การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

 ผูว้จิยัไดด้าํเนินกรรวบรวมขอ้มูล  ดงัต่อไปน้ี 

 ตอนท่ี 1. ทาํหนงัสือขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากโครงการหลกัสูตร

พุทธศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวชิาบริหารการศึกษา มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั  เพื่อขอ

อนุญาตเขา้ทาํการเก็บรวบรวมขอ้มูล 

 ตอนท่ี 2 ขอหนงัสือนาํส่งจากเลขานุการเอกอคัรราชทูตศึกษาสถานทูต สาธารณรัฐ

ประชาธิปไตยประชาชนลาว ประจาํประเทศไทยจากนั้นไดส่้งหนงัสือถึงผูอ้าํนวยการวทิยาลยัสงฆเ์พื่อ

ศึกษาขอความอนุเคราะห์ในการแจกแบบสอบถาม และเก็บขอ้มูลจาก ครู และผูบ้ริหาร ท่ีอยูใ่น

วทิยาลยัสงฆ ์จาํปาสักในภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 201 2  รวมจาํนวนกลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการตอบ

แบบสอบถามทั้งหมด 45 คนเก็บรวบรวมดว้ยตวัเอง ไดแ้บบสอบถามกลบัคืนมาครบทั้ง 50 ฉบบั เม่ือ

ไดรั้บแบบสอบถามกลบัคืนมาทั้งหมดแลว้ ผูว้จิยัไดท้าํการตรวจสอบความสมบูรณ์ของแบบสอบถาม 

เพื่อความสะดวกในการนาํไปทาํการวเิคราะห์ขอ้มูลโดยใชเ้คร่ืองคอมพิวเตอร์โปรแกรมสาํเร็จรูป 

 ตอนท่ี 3 ส่งแบบสอบถามและหนงัสือขอความอนุเคราะห์ในการแจกแบบสอบถามดว้ย

ตวัเอง และเก็บรวบรวมแบบสอบถามดว้ยตวัเอง 

ตอนท่ี 4 วเิคราะห์ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัปัญหาและแนวทางแกไ้ข จากคาํถามปลายเปิด

นาํเสนอเชิงพรรณนา 

 

 

 

 

 

                                                           
86 ธานินทร์ ศิลป์จารุ, การวจิยัและวเิคราะห์ข้อมูลทางสถิตด้ิวย PPS, พิมพค์ร้ังท่ี  9, (กรุงเทพฯ :            

บิสซิเนสอาร์แอนดดี์, 2551), หนา้   47. 
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3.5  การวเิคราะห์ข้อมูล     

ในการวเิคราะห์ขอ้มูล การจดัการเรียนการสอน ผูว้จิยัไดท้าํการศึกษา และนาํแบบสอบถามไปใช้

กบักลุ่มตวัอยา่งแลว้นาํขอ้มูลมาทาํการวเิคราะห์หาค่าทางสถิติต่างๆ ดงัน้ี1

87 

ตอนที ่1 วเิคราะห์ลกัษณะทัว่ไป ของประชากร โดยใชส้ถิติเชิงพรรณนา ซ่ึงเป็นขอ้มูล

ทัว่ไปของ ครูและผูบ้ริหาร ในวทิยาลยั สงฆ ์จาํปาสัก  ไดแ้ก่ เพศ อาย ุ  วฒิุการศึกษา ตาํแหน่ง  และ

ประสบการทาํการ โดยวเิคราะห์แจกแจงความถี (frequency)  และคาํนวณค่าร้อยละ (percentage) 

 

ตอนที ่2 วเิคราะห์ระดบั การจดัการเรียนการสอนในวทิยาลยัสงฆ ์จาํปาสัก ใน 4 ดา้น 

จาํนวน 24 ขอ้ คือ ดา้น การวางแผนดา้น การจดักิจกรรมการเรียนการสอน ดา้น การผติและการใช้

ส่ือการเรียนการสอน และดา้นการวดัและประเมินผล  โดยหาค่าเฉล่ีย ( Mean) และค่าเบ่ียงเบน

มาตรฐาน ( Standard Deviation) เพื่อจาํไดท้ราบระดบัความความคิดเห็นเป็นรายขอ้และรายดา้น 

และเปรียบเทียบกบัเกณฑแ์ปลความหมาย โดยการจดัระดบั ดงัน้ี 

คะแนนสูงสุด-คะแนนตํ่าสุด 

จาํนวนระดบั 

 ตอนที ่ 3 วเิคราะห์ เก่ียวกบัปัญหา อุปสรรค และขอ้เสนอแนะแนวทางแกไ้ข นาํมา

ประมวลและจดัลาํดบัความสาํคญัของปัญหา อุปสรรค และขอ้เสนอแนะตามจาํนวนความ 2

88ถ่ี 

  

 ตอนที ่4  การทดสอบสมมติฐาน ตวัแปรตน้ ไดแ้ก่ เพศ อาย ุวฒิุการศึกษา ตาํแหน่ง และ

ประสบการณ์การทาํงาน  ต่างกนัมีการจดัการเรียนการสอนแตกต่างกนั การเปรียบเทียบระหวา่งตวั

แปร 2 ตวั ใชก้ารทดสอบค่าที ( t - Test) ส่วนการเปรียบเทียบระหวา่งตวัแปร 3 ตวัข้ึนไปใชก้าร

วเิคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว ( One – way ANOVA) และถา้พบวา่ มีความแตกต่างกนัอยา่งมี

นยัสาํคญั จะทาํการทดสอบเป็นรายคู่โดยวธีิการของเชฟเฟ่ (Seheffe’ post hoc comparison)  

 

 

 

                                                           
 
87

พวงรัตน์ ทวรัีตน์,  วธีิการวจิยัทางพฤตกิรรมศาสตร์และสังคมศาสตร์ , (กรุงเทพ ฯ: จุฬาลงกรณ์

มหาวทิยาลยั, 2540), หนา้ 120. 
88 อ่งแลว้ในหนา้ 47. 
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3.6 สถิติทีใ่ช้ในการการวจิัย 
 

1.7.1 สถิติทีใ่ช้ตรวจคุณภาพเคร่ืองมือการวจัิย 

1.7.1.1 หาค่าเท่ียงตรงตามเน้ือหาของแบบสอบถาม 

   สูตร      IOC  =    
N
∑R

        

เม่ือ     IOC = ดชันีความสอดคลอ้งของขอ้ความกบัประเด็นหลกัท่ีศึกษา 

 ∑R = ผลรวมของคะแนนความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญทั้งหมด 

 N = จาํนวนผูเ้ช่ียวชาญ 

1.7.1.2 หาค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถามโดยใชว้ธีิหาค่าสัมประสิทธ์ แอลฟ่า 

Alpha confficient. 

 α  =  











−

+
∑

2

2!
1

1n
n

st
s

 

 α =  ความเช่ือมัน่ของแบบสอถามทั้งหมด 

 n = จาํนวนของแบบสอบถามทั้งหมด 

 ∑ 2!s = ผลรวมของค่าความแปรปรวนของคะแนนรายขอ้ 

 2st  =  ค่าความแปรปรวนของคะแนนทั้งฉบบั 

 

1.7.2 สถิติทีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล ได้แก่ 

 1.7.2.1 ค่าร้อยละ (Percentage) 

             สูตร  100
N
XN  

                   
 

    X        =   ค่าเฉล่ีย 

   ∑X    =   ผลรวมของคะแนน 

    N       =    จาํนวนกลุ่มตวัอยา่ง 
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 1.7.2.3 ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.=Standard Deviation) 

  สูตร S.D. = 

( )
( )1

22

−
−∑ ∑
nn

fdfdn
 

  

 1.7.3. ทดสอบแบบเอฟ (T-test)  (F-test) ในการวเิคราะห์เพื่อเปรียบเทียบความแตกต่าง

ค่าเฉล่ียของกลุ่มตวัอยา่ง 3 กลุ่ม โดยการวเิคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว (One- Way 

Anova) โดยใชสู้ตร การวเิคราะห์ขอ้มูลทั้งหมดโดยใชโ้ปรแกรมสาํเร็จรูป 

 

 

 

 
                    


